ACCORDO FONDO PRODUTTIVITA® 2015 F PREACCORDO SULLE RISORSE DA
DESTINARE  ALL'ATTRIBUZIONE  DELLE  PROGRESSIONI  ECONOMICHE
ORIZZONTALI 2016.

Si conferma yuanto delinito nell incontro tenutosi il 14122015 come da prospetto allegato ed il
contenuto per il pre-accordo 201 6.

lossalla di Piave. 30 dicembre 2015
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COSTITUZIQNE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE PQLITICHE DI SVILUPPD DELLE RISORSE UMANE £ DELLA PRODUTTIVITA' (anno 2015)
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CONTRATTO : DESCRIZIONE i IMPORTO CONTRATTO ; : Dmmnm_N_Ozm i IMPORTO
: At 31 comma 2lelt B) CCNL 67 1395 fondo per la corresponsicne dele e w ;Fondo per gli Incrementi retributivi coliegati alla progressiona |
CCNL 14.1999 ‘indennta di lurro, repenbdita nschio maneggid valan orano ordinano CCNL 141999 . T E % ‘etonomica nella calegona secondo (a discighna dellart 5del |
£ ;naitamo festivg e fesbve ratlutno e, i o el T O ICCNLQEIDN389 L€ 3153204
CCNL 1.4.1999 ] “Art 31, comma 2elt ¢) CCNL B 7 _mmm mo:au umq noau_m;mm_.m nm;_no‘mﬂ CCNL 1.4.1999 .m i m n Indennita di Ego. rischio, _.muozu___ﬂ _._._m_._mma_o <u_a: oa:u i
&, .9 E noturno. festvo e notturno-festivg ; 750000
S = ke s . . - B o i T R T R = W DAL
CCNL 1.4.1998 | u "Art.31, comma 2 lett. d) CCNL 6.7.1985: Fando per Ia qualita della CCNL 22.1.2004 . m ‘regioni g delle auloncme [ocal con quella del rastante personale :
I & ‘prestazione individuale. I . ™ puvtico indennita dl comparta (€ 1000000
i = Art.31, comma 2 lett. 2 CCNL 6.7.199%5. Fondo _umq Ta Eaacz?ms . ~ m<n;?& e eserzizio dr commb cne noBBAmao muma_:n:m ,
el ._.m;www..” m collettiva @ per \l miglioramento det servi (€ 2376548 onz_..m”.m.moom = B _respansabilita n misura nan superore 8 € 2500 annulorr 1 € 5750.00
S m slato civile @ anageafe ed Utoale eleltorale responsabile tibut. |
E i Art.1, comma 57 L. 662/1996: |l rapporto di lavoro & tempo parziale put i &  iarchwst informaticy addeth URP formaton professional ufficale
L R I m essere costituito relativamente a tutti i profifi prafessionalr appartenent CCNLIZ2 1 2008 ! T .gudazaro altnbule a: mess nokficatore e specfiche
! alie vane ncm_;ﬁ:m o hvell de) dipengent delle ucaun_n:m ammnistyaz:.omn ‘responsabiita per personale servizi de protezicne civile, 3 504 CO
T ‘Quota parte deile’ risorse di cui alla'lett. a) deil'art. 31, €. 2 ovvero fonas
_per il compenso del (avero straordinano, gia destinale al psrsonale dalla i
CCNL 1.4.1999 .ex qualiliche VIl e YIIl cre nsult incancato delle funzion delarea del e i
,3.@\6; crgarrzzative cacolata ir proporzione al rumerg dew dipendent
i ‘nteressall 0o = : Y

‘Eventuali risarse mmmensé destinate nell anno 1998 al tratlamento
2CONOMICO accessorio ai senss dell’art. 32 del CCHL del 6.7.1995 e deil’art. 3

CCHNL 1.4.1999 :
: del CCHL del 16.7.1996. nel rspetto delle effettive dispambibita di u_s:na €

lelL b}

art 15.

208807

m.mo_.mo gid destinate, uml anno 1998, al ummuam:zu del livello
‘economico differenzialo {L.E.D.) a' cersanala n mmém o rella rsura
crscondents zile per ; 15 7 1996 .0
_Incrementanc con decarrenza 2001 delle nisorse di cui all'art. 15 del CENL ™ 00 _ -
‘deil’t 4.1998 di un importo pari ali*1.1% del monte salari dell’anno 1959, . f - T e
(esclusa la cunia retativa alla Fingens a

TRISOISY ORTEMICSE PrEV-STE B Hr TSNS 2 INerem e AtATS oiranne ! . :
~ 2003, di un importo pari alle 0.62% del monte salari anng 2001, esclusa la Ll r ; o

dirigenza . 2564.55 . {

Incremente ultenore delle nsorse decertrate def comma 1 ella 0 50% con
‘decorrenza dall'anno 2003 per spesa del personaie infariore al 39% delle

_lentrate correnti. 2092 38 d-/f_ ! m“ /pJ\f\
“itCon rapporta spésa personalelentrate corranti inferiore al 39% a2 T ]

‘decorrare dat 31 12 2005 e a valere per il 2006, incremerie delle nsorse |
- Emam::ﬁm favent carattere d cerlezza e stabibta) d cul all'arl 31 comma 2
igel CCNL del 22 1 2004 can un importo dello 0,5 % del monte salari anno

:2003, esclusa la dirigenza € 258598
TR BPETE™ AT 3. 12, 00T Y VEIsre " PEFTIT VYT IRErEMIEAR T HEGrS:

mn_mnm_._:ma diocur allart 31 comma 2 de! CCNL del 22 1 2C04 dello 0,6% de
«~ imonte salari 2005 esclusa la quola relativa alla dirigenza con parametri d
cui al comma 1 e rapporta spase del personalefentrats correnti Inferior

al 39 %.

- § Incremento stabile di personale a seguilc del'o scioglimento del CSTBP
Recupero progressior onzzoniah perscnale cessato @ inquadrale i categona
Supenore per progressiore verhcale

CCNL 1.4.1999

arl 1§
1 lelt. g)

1

nd,
£OM{Ma; comma .comma comma 1

CCNL 5.10.2001;

B

CCNL 22.1.2004

.araz,

CCNL 22.4.2004

ar.12,
‘comma 2!

CCNL 9.5.2006 |

CCNL t1.4.2008

€ 3390 M
€ 3067 07

€ 1437653

A5iart.8, comme {art.4, comma

art

+

TOTALE UTILIZZO RISORSE STABILI € 55.382,04
RISORSE STABILI da destinare 9.059,33




COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INGENTIVAZIONE DELLE SOLITICHE D SVILUPPQ DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA

~ RISORSE DECENTRATE YARIABIL

[CONTRATTO

—

DESCRIZIONE

IMPORTO

CCHNL 1.4 1999

arl.17

comma 1 comma

CCNL 14,1989

arl.15

CCNL 14 1999

CCNL 1.4 1994

art.15,
comma 2

S art.1s,

‘comma

w

lett. k)

i

Le scmme non utilizzate o non attribuite con rifer'mento a'la hipolegta di
risorse Je 127t soorTete asercizd branngng sorl porals - aumenis Jehe
.r's0"s2 Jel anmp SUCCeSSW

Le risorge che specifiche dispasizioni di legge finalizzano alla
inceniivazione di prestazioni o di risultati del personale da .t zzass
‘secorde adscoiragetan tv - presuntve

EnotHm

‘integraliva e compatibilmente con una adeguata capacita di spesa

N

prevista in bilancio fing ad un massima dell'1,2% de montm salan iesclusa |

Fa.0ractanta a sd rgania el 4 per groc CRAT.OEFINTD PER

CANMG ST NELLA MELRAZEL. " 2

"Altuazione di nuow servizi o di u:.unmmm. di _._oG.w:.NNmn_onm finalizzat) ad

un accrescimento di quelli esislent 2 213 saoov2ate L 3aMev's 28 e
Grestazion gl persSnaie M Serzin (progets viguanza:

TOTALE (escluscart. 15.¢.2) €

Ty

La
A3
17
o
=)
<

n

-0 H

= E

CCNL 141998 T E 3
8=

R~

o
~ay
CCNL1.4.1998 T E 2
= o

LR Qo=

2.

: o

S =y
CCNL141998 T E
€ EZ

ﬂﬂ.l

1043698

utilizzazione delle risorse indicate nell’art. 15, comma 1.
lettera k). - presuntivo

Proposia grogetto sicurezza urbana CronIstc 4@ D svens o
‘Ponzg Lecale

.oroa__._:.:.._w.m no:muém,,maa,mﬂ.m a mmu.:._“o n,,u:unmmmo L]
‘valutanione ra:videgie ‘schena 3 vatazione.

TOTALE™

72650

'19.496,21




